Statut Szkoly Podstawowej im. Sportowcow Polskich w
Trzebielinie

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. . Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z
pézn. zm.);

e Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty 0Oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35);

e Ustawa z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z p6zn. zm);

e Rozporzadzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r.
Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 r. poz. 959);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013, poz. 532),

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w
sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii 'w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z pdzn. zm.);

e Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn.
zm,);

e Ustawa Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pdzn. zm);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkOw organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2015r. poz. 1113);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegbtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publiczne;j
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkét 1 placowek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214);

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji



przebiegu nauczania, dziatalno§ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz 1170);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie
sposobu przeliczania na punkty poszczegolnych kryteriow uwzglednianych w
postepowaniu rekrutacyjnym, sktadu i szczegdtowych zadan komisji rekrutacyjnej,
szczegdlowego trybu i termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz
postgpowania uzupetiajacego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1942);

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w
sprawie warunkéw 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkot i
placéwek osob niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy
pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiaty innych panstw, a
takze organizacji dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zajgc
wyréwnawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia (Dz. U. z 2015 r. poz.
1202).
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Rozdzial 1
§1.

Postanowienia ogolne

Petna nazwa szkoty to Szkota Podstawowa im. Sportowcow Polskich w Trzebielinie
Szkota jest szkola publiczna, a w jej sktad wchodzi szkota podstawowa i oddziat
przedszkolny oraz roczne przygotowanie przedszkolne

Organem prowadzacym szkote jest Rada Gminy w Trzebielinie.

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.

Nauka w szkole jest bezptatna i trwa sze$¢ lat.

Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezplatna w godzinach ustalonych przez organ
prowadzacy i obejmuje dzieci w wieku od trzeciego do pigtego roku zycia.

Dyrektor szkoty umozliwia na jej terenie obrot uzywanymi podrecznikami.

Do szkoty uczeszczaja dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty tj.: Trzebielino, Dolno,
Glewnik, Owczary, Poborowo, Szczyciec, Toczek, Bozanka, Broczyna, Czarnkowo,
Gradki Dolno, Popielewo, Zielin, Cetyn, Wargoszewo.

Szkota moze przyja¢ ucznidéw spoza swojego obwodu w zgoda Wojta Gminy Trzebielino.

Rozdzial 2
§2.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

Celem oddziatlu przedszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie rozwoju dziecka zgodnie z jego potrzebami 1 mozliwosciami
rozwojowymi, w szczegdlnosci poprzez:

a) pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,

b) nauke rozrozniania tego, co jest dobre, a co zte,

C) ksztaltowanie umiejg¢tnosei radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
d) rozwijanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie,

e) dbanie o sprawno$¢ fizyczng dzieci,

2) rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, osob starszych i innych;

3) wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka;

4) przygotowanie do nauki w szkole podstawowej;

5) zapewnienie bezpiecznych i optymalnych warunkéw do opieki i harmonijnego,
psychoruchowego rozwoju, wychowania i1 edukacji dziecka, poszanowania godnos$ci
osobistej oraz zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

6) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej zabawie 1 nauce dzieci o
zroznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozwijanie umiej¢tnosci dziecka, jego zainteresowan;

2) rozpoznawanie trudnos$ci w wychowaniu i nauce dziecka;

3) wspieranie rodzicow w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych;

4) organizowanie bezptatnej i dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w formie zaje¢ korekcyjnych, wyrownawczych, konsultacji 1 porad;



5) prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie indywidualnych mozliwosci i potrzeb rozwojowych dzieci;

6) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz odpowiedzialnos¢
za jej jakos¢;

7) realizacja programu wychowania przedszkolnego zgodnego z podstawg programowa
dla przedszkoli i oddziatow przedszkolnych;

8) organizowanie opieki nad dzieémi niepelnosprawnymi ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

9) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci etnicznej, jezykowe;j,
religijnej.

Dziecko przebywajace w  oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka

wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.

Podczas wycieczek 1 wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby

nauczycieli, w zaleznosci od liczby wychowankow.

Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z oddzialu przez rodzicéw lub inne osoby

wskazane pisemnie przez rodzicoOw.

Oddziat przedszkolny nie wyda dziecka, jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze

rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu czy narkotykow lub

orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

W oddziale przedszkolnym organizowana jest nauka religii i etyki.

Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe

programowa wychowania przedszkolnego.

§3

Cele i zadania szkoly

Szkola realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz programu
wychowawczego szkoly, o ktérym mowa w odrgbnych przepisach, z uwzglednieniem
optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczefistwa oraz zasad promocji
i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

1) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

2) zapewnia mozliwos¢ nauki religii oraz etyki;

3) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ na terenie szkoty i poza nim;

4) zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna;

5) umozliwia rozwijanie umiejetnosci 1 zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zaje¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

6) upowszechnia wsrod ucznidéw wiedz¢ o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

7) promuje zdrowy tryb zycia;

8) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegolnosci wpajanie zasad poszanowania dla polskiego
QZiedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i
Swiata;

9) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi uczgszczajacymi do Szkoty;
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10) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki, wychowania i opieki.
Realizacje tego =zadania powierza si¢ dyrekcji, nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi;

11) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez indywidualizacje pracy podczas
zaj¢é, udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych
oraz kotach zainteresowan;

12) umozliwia pelny rozwoj osobowo$ci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i
czasopism w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach
filmowych, a =zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w rdznorodnych
zaj¢ciach sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

13) zapewnia uczniom mozliwo$ci korzystania na terenie szkolty z Internetu oraz
instalowania aktualnego oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do
tredci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego czy
tez moralnego ucznidw - w szczegdlnosci tresci pornograficznych, eksponujacych,
przemoc, naruszajagcych normy obyczajowe, propagujacych nienawi$¢ i
dyskryminacje;

14) szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw oraz ich zdrowie zgodnie z obowigzujacymi
przepisami BHP.

Szkota organizuje bezptatng i dobrowolng pomoc uczniom majacym problemy w nauce

poprzez:

1) organizowanie zaj¢é pozalekcyjnych;

2) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w formie organizowania:

a) Kklas terapeutycznych,

b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec
specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

C) warsztatow,

d) porad i konsultacji;

3) wspotprace z pedagogiem szkolnym;

4) umozliwienie indywidualnego toku nauczania.

Szkota wspotdziata z rodzicami ucznia (prawnymi—opiekunami) w rozwigzywaniu

probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci

wychowawczych, poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie
warsztatow 1 szkolen.

. W szkole funkcjonuje zespot nauczycieli, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie

zestawu programOw nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb. Pracg zespotu

kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

1) pomieszczen do nauki wraz z niezbgdnym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) zespohu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

W szkole powotany jest koordynator do spraw bezpieczenstwa.



7. Nad bezpieczenstwem uczniéw w czasie dojscia do szkoty oraz przejscia ze szkoly na
przystanek autobusowy oraz w autobusie czuwa opiekun dzieci w autobusie i przy
przejsciu.

8. Szczegotowe wymagania wobec Szkoét okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§3a
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
dobrowolne i nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnosci;

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

11)z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem za
granicg.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) oddziatu klas terapeutycznych:

1. dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprzezone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb
edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej,

2. nauczanie jest tu prowadzone wedtug realizowanych w szkole programow
nauczania, z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod i form realizacji do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

3. oddziaty klas terapeutycznych organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w
przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby,

4. liczba uczniow w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 0sob,

5. objecie ucznia nauka w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;



10.

11.

12.

2) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia:
1) dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych,
2) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
3) liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
3) zaje¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych
1) majacych trudnosci w nauce w szczegdlno$ci w spelnianiu  wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogoélnego dla
danego typu edukacyjnego,
2) liczba uczestnikoéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
4) zajec¢ specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow
tych zajg¢ wynosi do 5,
b) logopedycznych - dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wWynosi do 4,
C) socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ 0 charakterze terapeutycznym - dla
uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne.
Liczba uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 10;
5) warsztatow;
6) porad i konsultaciji,
O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy begda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w
szkole rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.
Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zajg¢ciach
dydaktyczno- wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usunigcia
op6znien W uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego, lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powodd objecia ucznia naukg w oddziale klasy
tego typu.
Godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwagg wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;



13.

4) innymi szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

1) rodzicéw ucznia;

1) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
1) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

1) pielegniarki szkolnej;

1) pomocy nauczyciela;

1) Poradni;

1) pracownika socjalnego;

1) asystenta rodziny;

1) kuratora sagdowego.

14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

15.

mozliwos$ci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow
udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz
placowki doskonalenia nauczycieli.

§3b
Organizacja pomocy materialnej

Uczniowi przysluguje prawo do pomocy materialnej ze $§rodkdw przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych ucznidéw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) lub

motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak 1

motywacyjnym.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej

wystepuje:  bezrobocie, niepelnosprawnosé, ciezka lub  dlugotrwata choroba,
wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetliania funkcji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w
tym wyrownawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udzialu w zajgciach edukacyjnych realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrgcznikow.

Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego jezeli

organ przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych

mowa w ust. 6 nie jest mozliwe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczesnie.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania si¢

o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2

ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

23.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesiac i nie dhuzszy niz 10
miesiecy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o
charakterze socjalnym ze srodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o
systemie o$wiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejSciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 12 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego
na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o
systemie oswiaty.

O zasitek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystapienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.

Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkalych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, w ktorym okresla si¢ w szczego6lnosci:

1) sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zaleznosci od sytuacji
materialnej uczniéw i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 5
niniejszego paragrafu;

2) formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow
zamieszkalych na terenie gminy;

3) tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.

Rada gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia

postgpowania w sprawie przyznawania $§wiadczenia pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka
srednig ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ z zachowania w okresie poprzedzajagcym okres,
w ktérym przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za osiaggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej miedzyszkolnym oraz
zdobyt co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- 1l oraz uczniom
oddziatu klasy IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

Stypendium za osiggni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- [11.

O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczeh moze
ubiegac si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu nauki.

Dyrektor powotuje komisj¢ stypendialna, ktora po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j i

samorzadu uczniowskiego ustala srednig ocen, o ktérej mowa w ust.18.

Rozdzial 3

§4
Organy szkoly

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;
2) Rada pedagogiczna;



3) Samorzad uczniowskKi;
4) Rada rodzicow.

§5
Dyrektor szkoly

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami.

W wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z radg szkoty, rada

pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor decyduje w szczegolnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

2) przyznawania nagroéd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoly w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady szkoty lub placowki oraz rady pedagogicznej, podjete
w ramach ich kompetencji;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rad¢ szkoty 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowac administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkote;

7) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg sprawdzianow 1 egzamindow
przeprowadzanych w szkole;

8) przygotowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji,  ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza Iub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;

10) ustala grafik dyzuréw nauczycieli oraz zasady zastepstw w przypadku nieobecnosci
nauczyciela;

11) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ i przebieg sprawdzianu na koniec oddziatu klasy
szostej przeprowadzonego w szkole;

12) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.

Podczas nieobecnosci dyrektora szkoly zastepuje nauczyciel wyznaczony przez organ

prowadzacy.
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10.

10.

11.

Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych.

§6

Rada pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoly i wszyscy zatrudnieni w niej

nauczyciele.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, 0soby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

W tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w ktérych celem statutowym

jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,

W kazdym okresie ( potroczu) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych

potrzeb.

Uchwaly rady pedagogicznej sag podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Rada pedagogiczna posiada regulamin swojej dziatalno$ci.

Dyrektor szkoty lub placéwki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy

w roku szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

Kompetencje stanowigce rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ szkoty;

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéow pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektow przez rade szkoty;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

11



12.

w

6) przygotowanie projektu statutu szkoty i jego zmian oraz przedstawianie ich do
uchwalenia radzie rodzicéw szkoty;

7) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) sposob  dostosowania warunkow  przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

6) wnioski do poradni psychologiczno- pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnos$ci w nauce ucznidéw, ktorzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii w trakcie
nauki w szkole podstawowej;

7) kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

§7

Samorzad uczniowski

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly wybierani na zasadach okreslonych

w regulaminie.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad posiada regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
I stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i1 zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i1 mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

§8
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Rada rodzicow

. W szkole dziala rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogdt rodzicow ucznidow i dzieci
Z oddziatu przedszkolnego.

. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tre§ci 1 dziatania
0 charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty organom
sprawujacym nadzor pedagogiczny;
4) wnioskowanie u dyrektora szkoty o zaje¢cia dodatkowe;
5) organizowanie zaj¢¢ majacych na celu gromadzenie Srodkow pienigznych na rzecz
szkoty;
6) wyrazanie opinii o pracy nauczycieli.

§9
Zasady wspolpracy mi¢edzy organami szkoly
oraz sposob rozstrzygania sporow miedzy nimi

Organa szkoty wspotpracujg z sobg w celu prawidlowego wykonywania udzielonych im

kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania szkoty oraz

nauki ucznidéw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu organa szkoty:

1) spotykaja si¢ trzy razy w roku;

2) przekazuja sobie plany dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia wiaczenia
si¢ do jego realizacji.

. Prawomocnie podjete decyzje organéw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez

ich wywieszenie na tablicy ogtoszen.

. W pracy organdow mogg, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych

organdéw, pod warunkiem ze posiedzenie jest tajne.

. Do rozstrzygania sporéw miedzy organami szkoty powotuje si¢ komisje.

. W sktad komisji wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego organu, a gdy w sporze

uczestniczy dyrektor szkoly, rowniez przedstawiciel organu zatozycielskiego.

Czas pracy komisji okre$la si¢ na maksymalnie 14 dni.

. W przypadku braku rozstrzygnigcia sprawa zostaje przekazana do organu sprawujacego

nadzor nad szkota.
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8.

Decyzje komisji sa wigzace dla stron sporu, jezeli w pracach komisji uczestniczyto co
najmniej 2/3 cztonkow.

g Spory migdzy organami szkoly rozwiazywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej

poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organow i jawng wymiang pogladow.

10.Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,przeciwnej”

Z prosba 0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

11.Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
12.W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujgce

wn e

6a.

zasady postgpowania:

1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach rady
pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwigzaniu sSporu wewnatrz szkotly
mozna zwrocié si¢ 0 pomoc W rozstrzygnigciu do ,,mediatora”.

2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:

a) spory pomig¢dzy dyrektorem, a radg rodzicow rozstrzygane sa na zebraniach zarzadu
rady rodzicow z udziatem dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia Sporu jedna ze stron moze zwrocic si¢
0 pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.

3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomigdzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa miedzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a
dyrektorem szkoty w obecnos$ci opiekuna samorzgdu uczniowskiego.

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski.

a) spory pomiedzy radg pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez rad¢ pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

Rozdzial 4
§10
Organizacja oddzialu przedszkolnego

Organizacje¢ pracy oddzialu okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.
Czas trwania zaje¢ w oddziale to 60 minut.

. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych,

nauki jezyka obcego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do
mozliwo$ci rozwojowych dziecku w wieku 5, 6 lat i wynosi 30 minut.

Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych w oddziale uzalezniony jest od wieku dzieci 1 wynosi:

1) dla dzieci w wieku trzech—czterech — okoto 15 minut;

2) dla dzieci w wieku pigciu lat — okoto 30 minut.

Oddzial przedszkolny dziata przez caty rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy i przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty.

Czas pracy oddziatu w godzinach od 6.30 do 15.30.

Oddziatl przedszkolny pracuje od poniedziatku do piatku realizujac bezptatne nauczanie,
wychowanie i1 opieke przez 5 godzin dziennie, w tym czasie realizuje si¢ podstawy
programowe wychowania przedszkolnego:
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1) co najmniej 1/5 czasu nalezy przeznaczy¢ na zabaweg (w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej 1/5 czasu (w przypadku mtodszych dzieci — 1/4 czasu) dzieci spedzaja w
ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam gry 1 zabawy
ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe
i ogrodnicze itd.);

3) najwyzej 1/5 czasu zajmujg roznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wg
wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaly czas — 2/5 czasu nauczyciel moze dowolnie zagospodarowaé (w tej puli
czasu mieszczg si¢ jednak czynno$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i
inne).

7. Oddzial przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi, stosuje metody pracy odpowiednie do
ich rozwoju oraz potrzeb.

8. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty,
uwzgledniajac podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

9. Zajecia w oddziale sa dokumentowane na podstawie odrebnych przepisow.

§11
Organizacja szkoly

1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial.

la. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel- wychowawca, ktorego formy spelniania zadan
powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

2. Dopuszcza si¢ organizacje¢ nauczania w klasach taczonych w szczegdlnie trudnych
warunkach demograficznych.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut i moze by¢ wydluzona do 60 minut przy zachowaniu
og6lnego tygodniowego czasu zajec.

4. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zaj¢cia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

5. W szkole obowigzuje podzial na grupy na zajeciach wychowania fizycznego, zajecia
komputerowe, jezykoéw obcych.

6. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia si¢
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspodlorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow, lub

2) w przypadku oddzialu klas I- III szkoly podstawowej- asystenta lub n-I
wspomagajacy,

3) pomoc nauczyciela.

7. W szkole ogoélnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne
niz wymienione w ust. 4 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniaé
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dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie

ksztalcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania  ksztalcenia  odpowiednio  uczniow  niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow, lub n-1 wspomagajacy

2) w przypadku oddziatu klas I- III szkoty podstawowe;j- asystenta lub,

3) pomoc nauczyciela,

8. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

9. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatlego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 8.

10. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 9, zwigkszajac liczbe uczniow
w oddziale ponad liczb¢ okreslong w ust. 8.

11. Liczba uczniow w oddziale klas I- IIT moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

12. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 101 11, w
szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

13. Oddziat ze zwigkszona liczbg ucznidw moze funkcjonowa¢ w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

14. W roku szkolnym 2015/2016 zapisy ust. 8 do 13 dotycza klas II natomiast w roku
szkolnym 2016/2017 obowigzywac¢ beda rowniez w klasie III szkoty podstawowe;.

§12
Szczegoélowa organizacja zajec

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty sporzadzony przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdzany jest przez organ prowadzacy szkot¢ do 30 maja
danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci: liczbe pracownikoéw
szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbg godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy
organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Arkusz organizacyjny uwzglednia takze plan nauczania w oddziale przedszkolnym.

6. Organizacja pracy w oddziale przedszkolnym okresla ramowy rozktad dnia zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

§13
Wewnatrzszkolne ocenianie uczniow
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Szkota posiada wewnatrzszkolny system oceniania uczniow, ktory szczegdtowo jest opisany
w zalaczniku do niniejszego statutu. Zmiana WO wymaga uchwaly rady pedagogicznej.
§ 13a

Dzienniki elektroniczne

1. Dzienniki elektroniczne, mogg by¢ prowadzone na dwa sposoby:

1) jednoczesnie w formie elektronicznej i w formie papierowej, co nie wymaga zgody
organu prowadzacego;

2) wylacznie w formie elektronicznej, po zrezygnowaniu z prowadzenia ich w formie
papierowej, co wymaga zgody organu prowadzacego.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem osob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

3. System informatyczny stuzacy do prowadzenia dziennikdéw elektronicznych powinien
umozliwia¢ eksport danych do formatu XML oraz sporzadzenie w formie papierowej
dziennikow:

1) w przypadku prowadzenia dziennikow, wylacznie w formie elektronicznej, wpisanie
przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zaje¢, jest rGwnoznaczne z
potwierdzeniem przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec;

2) w terminie 10 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, dane stanowiace dziennik
elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym no$niku danych, wedlug stanu
odpowiednio na dzien zakonczenia roku szkolnego oraz na dzien zakofczenia
semestru;

3) za prowadzenie dziennika ptaci zawsze jednostka z wlasnego budzetu, bowiem jest to
oplata za obstuge dziatah administracyjnych jednostki. Dotyczy to zarowno dziennika
elektronicznego jak tez dziennika w formie papierowe;.

4. Jednostki nie pobierajg od rodzicéw oplat za obstuge zadnego z dziatan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobieraja opflat:

1) za prowadzenie dziennikow;

2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet z jednostka, a w tym wszyscy rodzice
otrzymujg bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicéw przez Internet z
jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosSciach i jego
ocenach.

5. Rodzice maja prawo do bezplatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkotla jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostgpnego im miejsca, o kazdej porze 1 z nieograniczong czgstotliwoscia.

6. Bezplatny wglad oznacza brak oplat za te ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.
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§14

Zasady organizacji oddzialow sportowych, zaje¢ dodatkowych, form opieki i pomocy
uczniom. Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

la.

2a.

3.

4.

profilaktyki i wychowania

Szkota organizuje zajecia dodatkowe z konkretnych przedmiotow prowadzone przez
nauczycieli tych przedmiotow.

Na zaj¢cia dodatkowe uczgszczaja uczniowie po przedtozeniu podpisanego przez
rodzicow stosownego oswiadczenia.

Szkota organizuje takze zajecia wyréwnawcze, kola naukowe, gimnastyke korekcyjna,
zajgcia sportowe.

Szkota udziela pomocy uczniom z wadami stluchu, wzroku, mowy czy ruchu, uczniom
pochodzacym z rodzin o ztej sytuacji materialnej czy dotknietych kleska zywiotowa.
Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

Szkota utrzymuje staly kontakt z rodzicami, przekazujac im informacje dotyczace
nauczania i wychowania.

Wychowawcy organizuja spotkania z rodzicami wedtug ustalonego wcze$niej planu oraz
spotkania indywidualne, gdy zachodzi taka potrzeba.

Rozdzial 5
§ 15
Swietlica szkolna

Do s$wietlicy przyjmuje si¢ ucznidw, ktorzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicoéw — na wniosek rodzicow;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole.

Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.

Swietlica otwarta jest pie¢ dni w tygodniu, w godzinach od 6.30 do 8:30 i od 13:30 do
15.30.

Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajgcia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny
oraz odrabianie lekciji.

Uczniowie przebywaja w $wietlicy na podstawie wypelnionej wcze$niej przez rodzicéw

deklaracji.

Dla uczniow przebywajacych w $wietlicy zapewniona jest opieka wychowawcza, pomoc

w nauce oraz odpowiednie warunkéw do nauki.

Do zadan nauczyciela §wietlicy nalezy:

1) udzielenie pomocy w nauce;

2) organizowanie zabaw, gier w pomieszczeniu i na wolnym powietrzu;

3) wspoldziatanie z rodzicami/prawnym opiekunem ucznia, pedagogiem szkolnym,
wychowawcg klasy;

4) ksztaltowanie zasad bezpieczenstwa i higieny;
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6.

5) rozwijanie zainteresowan uczniow.

Nauczyciel $wietlicy jest zobowigzany do:

1) stworzenia rocznego programu pracy $wietlicy;

2) prowadzenia dziennika zaje¢ w §wietlicy i obecnosci uczniow;
3) stworzenia programu profilaktycznego;

4) stworzenia regulaminu $wietlicy;

5) opracowanie deklaracji zgloszen do swietlicy.

§16
Biblioteka szkolna

W szkole dziata biblioteka, z ktérej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni

pracownicy szkoty po wypehieniu karty biblioteczne;.

Biblioteka otwarta jest przez pie¢ dni w tygodniu

Wypozyczone ksigzki nalezy zwrdci¢ w terminie 14 dni. Mozliwe jest przedtuzenie

korzystania z konkretnej ksigzki na czas nie dluzszy niz 14 dni.

W przypadku zagubienia ksigzki konieczne jest odkupienie takiej samej ksigzki lub innej,

wskazanej przez nauczyciela bibliotekarza.

W pomieszczeniu biblioteki udostepnia si¢ korzystanie z prasy i internetu.

Nauczyciel bibliotekarz:

1) gromadzi, opracowuje, przechowuje i ochrania oraz ewidencjonuje materiaty
biblioteczne;

l1a) udostepnia ksigzki 1 inne Zrédta informacji;

2) przygotowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki;

3) ustala stan majatkowy biblioteki;

4) opracowuje list¢ wydatkéw na rok kalendarzowy;

5) przygotowuje sprawozdania z pracy biblioteki;

6) ponosi odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy, dokumentacje prac biblioteki, tad
I porzadek w bibliotece;

7) udziela porad w wyborze ksigzek;

8) prowadzi zajecia zachecajace do korzystania z biblioteki i czytania ksigzek;

9) informuje nauczycieli wychowawcow o postgpach czytelniczych uczniow;

10) tworzy przyjazne warunki umozliwiajace korzystanie z prasy, ksigzek i internetu
w bibliotece;

11) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

12) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniOw oraz wyrabia i poglebia u
ucznidéw nawyk czytania i uczenia sig;

13) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturows i spoteczna.

7. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsade¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacje¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;
4) zapewnienie srodkoéw finansowych na dziatalnos¢ biblioteki;
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5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu
uczniéw do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

8. Biblioteka szkolna wspodtpracuje z:

1) uczniami;

2) nauczycielami i wychowawcami;

3) rodzicami;

4) innymi bibliotekami.

9. W ramach swej dziatalno$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

1) gming;

2) wiladzami lokalnymi;

3) osrodkami kultury;

4) innymi instytucjami.

§ 16a.
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikdw,
materiatdw  edukacyjnych lub materiatow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego okreslonych w
ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;j.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majgce posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Prawo do bezptlatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktorych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku
szkolnego:

1) 2014/ 2015- uczniowie oddziatu klasy I;

2) 2015/ 2016- uczniowie oddziatu klasy I i IV;

3) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas 1111 V;

4) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy VI.

4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkola moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji w oddziatach klas I- 111.

5. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najp6ézniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone
podreczniki 1 materiaty edukacyjne stajg si¢ wtasno$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal
wyposazony w podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

6. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez

ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
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celowej (o ktérych mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych dyrektor moze je przekazac
dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podre¢czniki staja si¢
wlasnos$cig organu prowadzacego szkoteg, ktorej zostaty przekazane.

7. Szczegblowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

§17
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu.

4. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegblno$ci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

5. Nauczyciel podczas petnienia lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych ma
prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

6. W celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkota moze zatrudniaé
nauczycieli ze specjalnym przygotowaniem pedagogicznym do pomocy nauczycielom
w zakresie doboru tre$ci programowych i metod pracy z dzie¢mi oraz prowadzenia
i organizowania pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

§18
Prawa nauczyciela

Nauczyciel ma prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jak i dzieci;
2) wolnosci wypowiedzi nienaruszajacej dobr innych osob;
3) jawnej i uzasadnionej oceny jego pracy;
4) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodoweqgo;
5) wynagrodzenia za swoj3 prace;
6) urlopu wypoczynkowego;
7) dodatku za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach;
8) decydowania o ocenie biezacej, Srodrocznej i rocznej postepodw swoich uczniow;
9) pomagania przy wystawieniu oceny z zachowania - konsultuje si¢ z wychowawca
oddziatu ktéry decyduje o ocenie ostatecznej;

10) wnioskowania w sprawie nagrod i wyr6znien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.
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§19
Obowiazki nauczyciela

Nauczyciel zobowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zajec
organizowanych przez szkote;

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalcic 1 wychowywa¢ milodziez w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migedzy ludzmi réznych narodow, ras
I Swiatopogladow;

6) traktowac uczniow z szacunkiem;

7) dbac o bezpieczenstwo uczniow podczas zaj¢é na terenie szkoty, jak i poza nim;

8) planowac swoja prace zgodnie z przyjetym programem nauczania;

9) poglebia¢ swoja wiedze i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach,
studiach podyplomowych;

10) wykorzystywac rozne metody nauczania:

11) bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow, ujawnia¢ i uzasadnia¢ oceny, informowaé
rodzicOw oceng niedostateczng $rodroczng lub roczng z przedmiotu;

12) udziela¢ pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych uczniom tego
potrzebujacym;

13) prowadzi¢ zindywidualizowanag prac¢ z uczniem 0 specjalnych potrzebach
edukacyjnych na obowiazkowych i dodatkowych zajgciach;

14) dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb i mozliwo$ci ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢ potwierdzone w poradnio specjalistycznej;

15) wdraza¢ uczniéw do dbania o zdrowie, higieng¢ osobista, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza szkotg;

16) udziela¢ pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, wystepowania do organéw szkoly 1 innych instytucji z wnioskami o
udzielenie pomocy;

17) doskonali¢ umiejetnosci dydaktycznych i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej,
tworzy¢ warsztat pracy dydaktycznej, wykonywa¢ pomoce dydaktyczne samodzielnie
lub przy wspoétudziale uczniéow, dbaé o pomoce i sprzet dydaktyczny;

18) systematycznie prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania, terminowo dokonywac
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i1 innych dokumentdéw oraz potwierdza¢ podpisem
odbyte zajecia;

19) przestrzegac¢ tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych uczniow i rodzicow,

20) czynnie i systematycznie bra¢ udzial w pracach rady pedagogicznej, realizowac jej
postanowienia i uchwaty, bra¢ udziat w szkoleniach zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

21) wspotpracowac z rodzicami;
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22) przestrzega¢ dyscypliny pracy: aktywnie petni¢ wyznaczone dyzury przez cala
przerwe miedzylekcyjng, niezwlocznie informowaé pracodawce o nieobecnosci w
pracy, punktualnie zaczyna¢ i konczy¢ zajgcia;

23) respektowac prawa ucznia;

24) natychmiast reagowaé¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

25) zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosic¢ o
podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty;

26) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia osob
przebywajacych na terenie szkoty.

§20
Zadania wychowawcy

1. Wychowawca opiekuje si¢ oddziatem.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opieckowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. 0Oddziat szkolny nie moze liczy¢ wigcej niz 36 25 ucznidw.

5. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) stworzenie warunkéw umozliwiajacych doskonalenie si¢ ucznia;

2) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

3) sprawowanie opieki nad uczniem i kierowanie oddziatem;

4) rozstrzyganie konfliktow miedzy uczniami danego oddziatu.

6. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspotpracowanie z nauczycielami, pedagogiem
szkolnym, rodzicami.

7. Wychowawca:

1) informuje rodzicow ucznia o zalozeniach na dany rok szkolny i postgpach w nauce
ucznia;

2) w przypadku trudno$ci z uczniem utrzymuje staty kontakt telefoniczny z rodzicami
celem rozwigzania istniejagcych probleméw w zachowaniu ucznia, okreslenia
koniecznosci podjecia dziatan, ustalenia formy pomocy w nauce;

3) wskazuje na zasadnos$¢ rozwijania umiejetnosci ucznia;

4) udziela pomocy rodzicom dzieci z problemami w nauce lub wychowawczymi.

7a. Wychowawca oddzialu ma prawo do:

1) korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze strony dyrektora,
doswiadczonych  nauczycieli, pedagoga, psychologa szkolnego i Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej;

2) ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania wychowankow;

3) wnioskowania o rozwigzywanie problemoéw zdrowotnych, psychospotecznych i
materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komorek dziatajacych w
szkole.

8. Wychowawca oddziatu wykonuje czynnos$ci administracyjne, a w szczegdlnosci:
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10.

11.

Do

3) prowadzi dziennik lekcyjny;

4) prowadzi arkusze ocen;

5) wypisuje Swiadectwa;

6) wykonuje czynno$ci wynikajace z decyzji organow szkoty

7) przestrzega procedur dotyczacych absencji ucznia

Szkota dopuszcza zmiang¢ wychowawcy oddzialu w przypadku zasadnych zastrzezen co
do jego pracy.

Zmiany wychowawcy dokonuje dyrektor szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego
dnia danego miesigca.

Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu prowadzacego szkote, ktore nie
moze by¢ wniesione po uptywie 14 dni od daty orzeczenia.

§21
Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezg w szczegdlnoSci:

1) planowanie zaj¢¢ dziecka zgodnie z nowg podstawg programowsa;

2) dbanie o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztalcenia
dzieci;

3) dokumentowanie umiej¢tnosci i trudnosci dziecka;

4) analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole;

5) zapewnienie opieki logopedycznej dla dzieci z zaburzeniami rozwoju mowy;

6) zapewnienie zaj¢¢ korekcyjnych dla dzieci dotknigtych wadami postawy;

7) informowanie rodzicow o zadaniach realizowanych i planowanych w szkole oraz
0 sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach i trudno$ciach;

8) wspolpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festynow, konkursow).

§22
Pracownicy niepedagogiczni

Do prac administracyjnych 1 gospodarczych szkota zatrudnia pracownikow
niepedagogicznych.
Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

§23
Koordynator do spraw bezpieczenstwa

Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze by¢:

1) Nauczyciel;

2) inny pracownik szkoty, ktory posiada wiedz¢ z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy w szkole i przedszkolach oraz che¢ podnoszenia w tym zakresie swojej wiedzy.

Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:

1) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsrdod uczniow, nauczycieli i rodzicow;
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2) analiza stanu bezpieczenstwa w szkole i sporzgdzanie w tym =zakresie raportu
z wnioskami oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie pedagogicznej dwa razy
w roku lub czgsciej, o ile zachodzi potrzeba;

3) opracowanie procedur bezpieczenstwa w szkole w stanach zagrozenia i dbanie o ich
przestrzeganie;

4) prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.

Rozdzial 7

§ 23a.
Obowigzek szkolny

1. Obowigzek szkolny rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego, w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy sze$¢ lat i trwa do ukonczenia szkoty, nie
dhuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktéorym uczen konczy 18
lat.

2. W wyjatkowych wypadkach rozpoczecie obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone za
zgoda dyrektora szkoty na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
jednak nie dtuzej niz na rok.

§24
Rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego

1. Na dany rok szkolny terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz terminy skladania
dokumentow dyrektor w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Trzebielino

2. Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze danej
gminy.

3. Postepowanie rekrutacyjne moze by¢é prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.

4. W przypadku wigkszej liczby kandydatoéw zamieszkalych na obszarze gminy, niz liczba
wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepelmosprawnos¢ jednego z rodzicow;

4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow;

5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

5. Kryteria wskazane w pkt 4 maja jednakowa wartos¢.

6. Dyrektor szkoty okresla liczbe punktow za kryteria w uzgodnieniu z Komisja
rekrutacyjng. Spetnianie przez kandydata kryteriow wskazanych w pkt 4 jest
potwierdzane odpowiednimi o§wiadczeniami.
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7.

10.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Whniosek o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego oraz wymagane dokumenty

nalezy ztozy¢ w terminie od 1 do 31 marca

Whiosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego sktada si¢ do dyrektora szkoty.

Whniosek musi zawierac:

1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku jego
braku — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc,

2) imiona i nazwiska rodzicow dziecka;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka;

4) numery telefonow rodzicow dziecka;

Do wniosku nalezy dotaczy¢ nastepujace dokumenty:

1) $wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny;

2) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajacy rozwod, separacje lub akt zgonu oraz
os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka, niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo
W postaci urzgdowo poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu, lub w kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica dziecka;

3) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z Ustawq z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — W oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo pos§wiadczonego odpisu lub
wyciagu z dokumentu, lub w kopii pos§wiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez
rodzica dziecka;

4) dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez
organ prowadzacy, o ktorych mowa w pkt 4.

Oswiadczenia wskazane w pkt 10 sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za

sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia

wnim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za
zlozenie falszywego oS$wiadczenia”. Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu

0 odpowiedzialnos$ci karnej za sktadanie fatlszywych zeznan.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentow potwierdzajacych

okolicznosci  zawarte w  o$wiadczeniach w terminie wyznaczonym przez

przewodniczacego lub moze zwréci¢ sie¢ do Wojta Gminy wiasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie. Wojt Gminy potwierdza te okolicznosci

w terminie 14 dni..

Postepowanie rekrutacyjne do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ co roku na

kolejny rok szkolny na wolne miejsca w oddziale.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym odpowiedniej

opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic przekazuje

dyrektorowi szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie

i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Postgpowanie rekrutacyjne do oddziatu przedszkolnego przeprowadza komisja

rekrutacyjna powolana przez dyrektora szkoly. Dyrektor wyznacza przewodniczacego

komisji rekrutacyjnej.

Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnos$ci:
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

1) ustaleniec wynikOow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomo$ci
listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;
2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
I nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa podawane do publicznej wiadomosci w formie
listy kandydatow zakwalifikowanych 1 niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
i nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do oddziatu przedszkolnego.
Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do oddzialu przedszkolnego, jezeli w wyniku
postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz zlozono wymagane
dokumenty.
Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
lub informacj¢ o liczbie wolnych miejsc.
Listy wskazane w pkt 21 i 23 podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie na tablicy ogloszen. Zawieraja one imiona 1 nazwiska kandydatéw
uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;j.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreSlany w formie adnotacji
umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddziatu przedszkolnego.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pigciu dni od dnia ztozenia wniosku. Zawiera ono
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra uprawniala do
przyjecia, oraz liczbe punktoéw, ktora kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie siedmiu dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie
siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora mozna ztozy¢
skarge do sadu administracyjnego.
Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami  w oddziale przedszkolnym, dyrektor przeprowadza postgpowanie
uzupetniajace wedhug wskazanych wyzej zasad.
Postepowanie uzupetniajagce musi by¢ zakonczone do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja z tego postepowania sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu,
w ktorym uczen korzysta z wychowania przedszkolnego w oddziale przedszkolnym.
Postepowanie rekrutacyjne do oddzialu przedszkolnego przeprowadza si¢ co roku na
kolejny rok szkolny, jezeli w oddziale s3 wolne miejsca.
Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez rok, chyba Zze na rozstrzygniecie
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37.

38.

dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postgpowanie nie

zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

Dzieci zamieszkale poza obszarem gminy Trzebielino moga by¢ przyjete do oddziatu

przedszkolnego, jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkotla

dysponuje wolnymi miejscami. W przypadku wigkszej liczby kandydatow przeprowadza

si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

Rodzice dziecka uczeszczajacego do oddzialu przedszkolnego sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do oddziatu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia;

3) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkolty w obwodzie,
w ktorym dziecko mieszka, o uczeszczaniu dziecka do przedszkola lub szkoly za
granicg lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

§ 25
Rekrutacja uczniéow do szkoly

Uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoly do klasy pierwszej sa przyjmowani na
podstawie zgloszenia rodzicow.
Do szkoty przyjmowane s3 dzieci zamieszkale poza jej obwodem po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami,
w okresie od 01 czerwca do konca sierpnia danego roku szkolnego, poprzedzajacego
nowy rok szkolny.
Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych.
Zgloszenie o przyjecie do szkoty sktada sie do dyrektora wedtug wzoru okreslonego przez
organ prowadzacy w terminie do konca czerwca danego roku szkolnego
Zgloszenie musi zawierac:
1) imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku jego
braku — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé;
2) imiona i nazwiska rodzicow dziecka;
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka;
4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow dziecka, jesli je posiadaja;
5) dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow rekrutacyjnych

6. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania

\l

oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkotly
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

. Postepowanie rekrutacyjne kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty

przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Wyznacza on
réwniez przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

8. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych;
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22

23.

24,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
I nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy

kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska

kandydatow.

Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do szkoty, jezeli w wyniku postepowania

rekrutacyjnego zostat zakwalifikowany oraz ztozono wymagane dokumenty.

Listy wskazane w pkt 11 podawane sg do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie

na tablicy ogloszeh. Zawieraja one imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane

w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreSlany w formie adnotacji

umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

W terminie siedmiu dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych i nieprzyjetych, rodzic moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem

0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie pieciu dni od dnia ztozenia wniosku. Uzasadnienie

zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktdra uprawniata

do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postgpowaniu

rekrutacyjnym.

Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie

siedmiu dni od dnia otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajagce wedlug wskazanych

wyzej zasad.

Postgpowanie uzupelniajagce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja tego postgpowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu,

w ktorym uczen uczgszceza do szkoty.

.Dane osobowe kandydatoéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania

rekrutacyjnego sa przechowywane w szkole przez rok, chyba Ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sagdu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2015/2016 kandydaci zamieszkali poza
obwodem publicznej szkoty podstawowej] moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;
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4) informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku dyrektora szkoty w obwodzie,
w ktorym dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku w szkole za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

26. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie dyrektora szkoty, na
terenie ktorej dziecko mieszka, sg obowigzani informowa¢ go o formie spelniania
obowigzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie.

27. Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg na
podstawie zezwolenia s3 obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu.

§ 25a.

Przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego

typu

1. Jezeli w oddziale klasy, do ktorej uczen przechodzi, ucza si¢ innego jezyka niz ten,
ktoérego uczyl sie w poprzedniej szkole, a rozklad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, ktdrego uczyt si¢ w szkole , z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:

1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujagc we wiasnym zakresie r6znice programowe do konca roku
szkolnego albo:

2) kontynuowac we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt
si¢ w szkole, z ktdrej przechodzi, albo:

3) uczeszcza¢ do oddzialu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

2. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz pkt 3 niniejszego paragrafu, przeprowadza
si¢ egzamin klasyfikacyjny zgodnie z ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku.

§ 25b.
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktoérej ustalono obwod, wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania
ucznia- zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 i art. 20 u ust. 1 ustawy o systemie
oswiaty.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoty
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- jezeli dana
szkota dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:

1) oddziatu klas II- IV szkoly podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wilasciwej ze
wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia- z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego
paragrafu oraz na podstawie dokumentow;

2) oddziatu klas II- IV publicznej szkoty podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.
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4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkolty na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala dyrektor szkoty oraz przeprowadza rozmoweg, w
razie potrzeby, w obecnos$ci nauczyciela.

Rozdzial 8
§ 26
Prawa i obowiazki przedszkolakow

1. Dzieci maja prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka, przepisow oswiatowych
I niniejszego statutu, a w szczegdlnosci prawo do:
1) zyczliwego traktowania, bez przemocy i grozb;
2) zabawy i gier;
3) wyrazania wlasnego zdania i opinii;
4) bezpiecznych warunkow pobytu w oddziale;
5) opieki nauczyciela;
6) zwrocenia si¢ 0 pomoc do nauczyciela;
7) odpoczynku;
8) rozwoju we wlasnym tempie.
2. Wychowankowie maja obowigzek:
6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do innych 0sob;
7) moéwic dzien dobry, do widzenia, prosze, dzigkuje, przepraszam;
8) wykonywac zadania zlecone przez nauczyciela;
9) odnosi¢ zabawki na swoje miejsce;
10) szanowa¢ przedmioty nalezace do przedszkola i innych dzieci;
11) pomagac kolegom i kolezankom.

§27
Prawa i obowigzki uczniow

1. Uczen ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu
szkoty;

2) dostepu do roznych zrodet informacji przewidzianych w szkole (prasa, internet);

3) informacji w sprawie podejmowanych wobec niego uchwat;

4) opieki podczas pobytu w szkole;

5) ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;

6) poszanowania swej godno$ci, przekonan i wihasno$ci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spotecznej, osobistej ucznia;

7) wyrazania pogladow, przekonan i opinii;

8) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci;
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9) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania si¢ do konkurséw
i olimpiad przedmiotowych;

10) sprawiedliwej oceny wiedzy;

11) korzystania podczas zajg¢ lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, zbioréw biblioteki;

12) znajomosci na biezgco swoich ocen;

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

14) pomocy materialnej w formie stypendium szkolnego lub zasitku szkolnego;

15) dostosowania warunkow pisania sprawdzianu szostoklasisty do potrzeb

16) i wlasnych mozliwos$ci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i
whiosku rodzicow;

17) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwod, alkoholizm, status
ucznia nietykalnosci osobistej;

18) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty,

a W szczego6lnosci:

4) szanowac wlasno$¢ szkoly (przedmioty znajdujace si¢ w pomieszczeniach szkolnych,
bibliotece, sali gimnastycznej, pracowniach przedmiotowych);

5) przeciwstawia¢ si¢ przejawom brutalnosci, informowa¢ nauczycieli o aktach
wandalizmu i przemocy w szkole;

6) bra¢ aktywny udzial w lekcjach, przygotowywac si¢ do lekcji oraz uzupetniaé braki
wynikajace z nieobecnosci;

7) przestrzegaé regulamindw pomieszczen szkolnych (pracowni, biblioteki, sali
gimnastycznej, sali komputerowej, $wietlicy);

8) nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zaje¢ szkolnych;

9) szanowac poglady innych osob, ich opinie, wyznania;

10) usprawiedliwia¢ w okre§lonym terminie i formie, niecobecnosci na zajgciach
edukacyjnych;

11)dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stroj (zakaz noszenia ubran
wyzywajacych, niestosownej bizuterii, obowigzek noszenia obuwia zamiennego);

12) Na uroczystosci szkolne obowigzuje stroj galowy

. Uczen nie moze:

1) uzywac w trakcie zaj¢é szkolnych telefonow komorkowych, urzadzen nagrywajacych;

2) przynosi¢ do szkoty przedmiotéw wartosciowych (laptopow, tabletow);

3) opuszczac terenu szkoty podczas zajec¢ szkolnych i przerw;

4) Uczniom nie wolno w czasie pobytu w szkole mie¢ pofarbowanych wtosow,
pomalowanych paznokci oraz makijazu;

5) Okazywac nalezny szacunek wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej: uczniom,
nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty;

6) Przeciwstawiac si¢ przejawom agresji, rowniez agresji stownej;

7) Byc¢ tolerancyjnym wobec przekonan i pogladow innych, rowniez wobec przekonan
religijnych;

8) Naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode.
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4. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy ucznidw szkoty w przypadku przeniesienia go do
innej szkoty:
1) w sytuacji bezskutecznosci zastosowanych wczesniej wobec niego kar w przypadku:
a) posiadania 1 sprzedazy na terenie szkoly $rodkow odurzajacych lub
psychotropowych,
b) naruszenia nietykalno$ci cielesnej innych 0sob (uczniéow i nauczycieli),
C) spozywania na terenie szkoly $rodkoéw odurzajagcych lub psychotropowych,
alkoholu i przebywania na terenie szkoty pod wptywem tych substancji;
2) bez konieczno$ci stosowania wczesniej kar przewidzianych w statucie w przypadku
orzeczenia wobec ucznia prawomocnego wyroku za popetnienie kradziezy i rozboju.

§27a

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy

oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe ucznidow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze

wskazaniem wilasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez

rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki

stuzbowej 0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz 0 sposobie rozstrzygnigcia

sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢e O Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,

otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja 0soby, na

ktore dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

Rozdzial 9
§28
Nagrody

1. Uczen Szkoly Podstawowej moze otrzyma¢ nagrody za:
1) wyniki w nauce;
2) osiagniecia sportowe, artystyczne;
3) frekwencj¢ 100%;
4) udziat w zyciu szkoty — prace w Samorzadzie Uczniowskim i innych organizacjach
szkolnych;
5) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
6) pomoc innym;
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7) wybitne osiagni¢cia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;
8) prace spoteczno — uzyteczne;
9) czytelnictwo.

2. Nagrody przyznawane s3a przez wychowawce klasy, opiekunéw organizacji
szkolnych, Rade¢ Rodzicow i dyrektora szkoly. Przyznajgcy nagrody w razie
potrzeby konsultuje si¢ z nauczycielami uczacymi danego ucznia.

3.  Przewidziane sgq nastepujace formy nagréd:

1) s$wiadectwo z wyrdznieniem;

2) podwyzszenie oceny zachowania na wniosek nauczyciela przedmiotu, samorzadu
Klasowego badz dyrektora szkoty;

3) nagroda pieni¢zna za osiggnig¢cia naukowe oraz sportowe, na koniec roku szkolnego
fundowane przez Wojta Gminy Trzebielino oraz Rad¢ Gminy;

4) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

5) dyplom;

6) pochwata ustna wychowawcy na forum klasy;

7) pochwata ustna dyrektora na forum klasy lub szkoty;

8) list pochwalny wychowawcy klasy do rodzicow wyrdznionego ucznia;

9) list gratulacyjny, wreczany przez dyrektora szkoty rodzicom wyrdznionego ucznia
na forum szkoty;

10) podzigkowania dla rodzicéw podczas spotkan z rodzicami.

4.  Ustalenia dodatkowe:

1) O fakcie przyznania nagrody wychowawca klasy informuje ucznia i jego
rodzicoOw/prawnych opiekunow;

2) Nagrody rzeczowe sg finansowane z budzetu Rady Rodzicow lub z funduszy
przekazanych przez sponsorow i wrgczane uczniowi na forum szkoty.

§ 29
Kary

1. Uczniowi moze by¢ udzielona kara, w szczegdlnosci za:
1) stosowanie przemocy wobec uczniéw lub pracownikow szkoty;
2) dokonanie uszkodzen sprzgtu szkolnego;
3) dokonanie kradziezy;
4) spozywanie alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych, oraz palenia papierosow;
5) wulgarne odnoszenie si¢ do pracownikoéw szkoty.
2. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, pedagog szkolny, dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna.
3. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) upomnienia wychowawcy;
2) upomnienia dyrektora szkoty;
3) nagany;
4) obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien;
5) zakazu reprezentowania szkoly na zewnatrz;

6) zakaz uczestnictwa w niektorych imprezach szkolnych np. dyskotekach szkolnych i
wycieczkach;
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7)  zawieszenie przez wychowawce klasy, prezydium Samorzadu Uczniowskiego lub
dyrektora szkoty w petnieniu funkcji spotecznych lub zakaz uczestnictwa w zajeciach
pozalekcyjnych;

8) zawieszenia w prawach ucznia;

9) skredlenia z listy ucznidbw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty
w przypadku prawomocnego stwierdzenia popeinienia czynu karalnego (kradziez,
rozboj).

4. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku:

1) stosowania przemocy w stosunku do innych uczniow;

2) dokonania udowodnionej kradziezy na terenie szkoty;

3) wulgarnego zachowania si¢ w stosunku do nauczycieli i innych uczniow.

5. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow/prawnych
opickunow ucznia.

Za zniszczone mienie szkolne przez ucznia odpowiada finansowo rodzic lub prawny

opiekun.

7. W przypadku korzystania z telefonu komoérkowego lub innego urzgdzenia
elektronicznego w czasie lekcji nauczyciel zabiera telefon lub inne urzadzenie
elektroniczne i po jego odbior zglasza si¢ rodzic dziecka.

8. Uczennica, ktora 3 razy otrzyma pisemng uwage dotyczgca nieodpowiedniego stroju,
stosowania makijazu, malowania paznokci oraz wlosow, noszenia ekstrawaganckiej
bizuterii w czasie zaje¢ lekcyjnych bedzie miala obnizone sprawowanie. Chlopcy nie
moga mieé¢ przebitych uszu i nosi¢ kolczykow. Ponadto dziewczeta nie moga nosié¢
kolczykow w innych cze¢Sciach ciala niz uszy.

9. Mozliwe jest tez udzielenie decyzja Rady Pedagogicznej kary zbiorowej dla calej
klasy lub szkoly przez zawieszenie w udziale w dyskotekach, zabawach klasowych i
szkolnych, wycieczkach i innych imprezach organizowanych przez szkol¢ za
nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoly i nieprzestrzeganie obowiazkow
ucznia.

Rozdzial 10
§32

1. Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okresla
wewnatrzszkolny regulamin, bedacy zatgcznikiem do statutu.
2. Z zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VI pozostaja oceny w skali od 1 do 6 .

Rozdzial 11
§ 30
Wspolpraca z rodzicami

1. Rodzice majg prawo do:
1) Zapoznania si¢ ze statutem szkoty, wymaganiami edukacyjnymi, szkolnym zestawem
programow 1 podrecznikow;
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2) Uzyskanie pelnej i obiektywnej informacji o sytuacji szkolnej swojego dziecka;
3) Uzyskanie porad i wskazowek psychologa i pedagoga;

4) Whnoszenia inicjatyw wzbogacajacych prace szkoty;

5) Wyrazania swojej opinii o szkole

2. Rodzice maja obowiazek:

1) Dopilnowanie systematycznego uczeszczania swojego dziecka do szkoty;

2) Usprawiedliwiania w terminie nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach szkolnych;
3) Biezgcego analizowania postgpoOw w nauce swojego dziecka;

4) Udziatu w zebraniach i spotkaniach klasowych organizowanych przez szkotg.

§ 31

1. Harmonogram zebran z rodzicami zawarty jest w nadzorze pedagogicznym.

2. Miejscem udzielania informacji o uczniu jest szkofa.

3. Nie udziela si¢ informacji podczas dyzurow nauczycielskich oraz telefonicznie

4. W przypadku utrudnionego kontaktu wychowawcy z rodzicami wszczynana jest
odpowiednia procedura.

Rozdzial 12
§ 32
Postanowienia koncowe

Szkota uzywa nastepujacych pieczeci - zalacznik ,, Pieczgcie szkoty”

1) Duzej, okragtej z godtem panstwa posrodku;

2) Adresowej, nagtowkowej z nazwg i adresem szkoty;

3) Malej, okraglej z godtem panstwa posrodku;

4) TImiennej dyrektora szkoty.

Szkota posiada wtasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Tryb postgpowania w przypadku utraty, zniszczenia lub likwidacji pieczeci reguluja

odrebne przepisy.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ szkolng, a w szczegdlnosci:

wewnatrzszkolny system oceniania, arkusz organizacyjny szkoly, dzienniki zajgc

lekcyjnych — e dziennik, ramowy rozktad dnia w oddziale przedszkolnym, arkusze ocen,

protokoty 1 uchwaty rady pedagogiczne;.

. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Statut jest umieszczony w pokoju nauczycielskim oraz zamieszczony na stronie

internetowe;j szkoty.

. Wnioski o zmiang statutu mogg sktada¢ rada rodzicéw i rada pedagogiczna.

. Zatacznikami stanowigcymi integralng cze$¢ niniejszego statutu sa:

1) Wewnatrzszkolne ocenianie, klasyfikowania i promowania uczniow;

2) Program profilaktyki;

3) Regulamin rady pedagogicznej;

4) Regulamin rady rodzicow;

5) Regulamin w sprawie zasad sprawowania opieki w sprawie imprez i wycieczek
pozaszkolnych;

6) Regulamin dyzuréw nauczycielskich;
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7) Regulamin biblioteki.
10. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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