) Zalaeznik nr 1 do Rgulaminu ZFSS
Roczny plan finansowy ZFSS przy Szkole Podstawowej w Trzebielinie

na rOk eeccoccsocse

1. PLAN DOCHODOW
l— Kwota planowana
1. |Nauczyciele
2. | Administracja i obstuga
3. |Emeryci nauczyciele
4. |Emeryci administracji i obstugi
5. |Srodki z ubieglego roku
6. |Planowane splaty z pozyczek mieszkaniowych
I. PLAN WYDATKOW
Rodzaj $wiadczenia Kwota
planowana

1. [POMOC MIESZKANIOWA /10%/

2. [POMOC RZECZOWO — FINANSOWA /90%/
z tego:

a) pomoc rzeczowa i pienie;Zna (pracownikom znajdujacych w trudnej sytuacji)
b) $wiadczenia pieni¢zne w okresie $wiat

c) $wiadczenia urlopowe nauczycieli

e) zorganizowany wypoczynek dzieci i mlodziezy
f) $wiadczenia ,,wczasy pod grusza”
g) dziatalno$¢ kulturalno-o$wiatowa

h) spotkania integracyjne i wycieczki

d) bezzwrotne zapomogi pienig¢zne (utrata mienia wskutek pozaru itp.)

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

.........................

........................

.......................

.........................

Razem wydatki
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(miejscowos¢, data)
Podpisy stron:
Zwiazki Zawodowe:
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Zalgcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

ZASADY ZROZNICOWANIA SWIADCZEN SOCJALNYCH Z ZFSS

Na podstawie ztozonego wniosku pomoc z Funduszu przyznawana be¢dzie do wysokosci

posiadanych $rodkéw wedlug nastepujacych kryteridw:

a) pomoc rzeczowa i pieni¢zng

Tabela zréznicowania $rodkéw na w/w pomoc:

Dochéd brutto w rodzinie, w przeliczeniu na jednego czlonka,

Procentowy wskaznik §wiadczen,

w odniesieniu procentowym i kwotowym do dochodéw

do 2 tys. do 100 %
od 2 tys.,01 zt — do 2,5 tys. do 90 %
powyzej 2,5 tys. do 85%

b) $wiadczenia pieniezne w okresie $wigt

Tabela zr6znicowania $srodkéw na w/w pomoc:

Dochéd brutto w rodzinie, w przeliczeniu na jednego cztonka,

Procentowy wskaznik §wiadczen,

w odniesieniu procentowym i kwotowym do dochodéw

do 2 tys. do 100 %
od 2 tys.,01 zt —do 2,5 tys. do 90 %
powyzej 2,5 tys. do 85%

c) zapomogi bezzwrotne przyznawane w sytuacjach losowych, przyznawana tylko osobie

uprawnionej;

d) dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy ( do 18 lat lub gdy

kontynuujg nauke do 25) w formie wczaséw, kolonii, zimowisk, obozéw po przedtozeniu
rachunku lub kserokopii rachunku, faktury zaswiadczenia od organizatora;

Tabela zr6znicowania $srodkéw na w/w pomoc:

Dochéd brutto w rodzinie, w przeliczeniu na jednego cztonka,

| Procentowy wskaznik §wiadczen,

w odniesieniu procentowym i kwotowym do dochodéw

do 2 tys. do 50 %
od 2 tys.,01 zt —do 2,5 tys. do 40 %
powyzej 2,5 tys. do 30%
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¢) dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego we wlasnym zakresie ,,wczasy
pod gruszg”, przyznawane tylko osobie uprawnionej (na podstawie o$wiadczenia, rachunku,

faktury itp.);

Tabela zr6znicowania $rodkéw na w/w pomoc:

Dochéd brutto w rodzinie, w przeliczeniu na jednego czlonka, Procentowy wskaznik $wiadczen,

w odniesieniu procentowym i kwotowym do dochodéw

do 2 tys. do 100 %
od 2 tys.,01 zt — do 2,5 tys. do 90 %
powyzej 2,5 tys. do 85%

f) dofinansowanie dziatalnosci kulturalno — o§wiatowej w postaci zakupu biletow na imprezy
artystyczne, kulturalne, rozrywkowe i sportowe oraz organizacj¢ wycieczek, przyznawane
tylko osobie uprawnionej ( pozostali czlonkowie rodziny za peing odplatnoscig).

Tabela zréznicowania srodkéw na w/w pomoc:

Dochéd brutto w rodzinie, w przeliczeniu na jednego cztonka, | Procentowy wskaznik $wiadczen,
w odniesieniu procentowym i kwotowym do dochodéw.
do 2 tys. do100 %
powyzej 2 tys. do 90 %

9) zorganizowanie spotkan inegracyjnych
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu ZF$S

.................................. Trzebielino, dn.............covenene.
(imig¢ i nazwisko)
(adres zamieszkania)
(charakter uprawnienia)
OSWIADCZENIE
o $Srednim dochodzie na czlonka rodziny
Niniejszym o$wiadczam, ze W TOKU ...........cuvene. $redni dochéd brutto na cztonka mojej rodziny
wyniost ............... zt (stownie ............

Oéwiadczenie sktadam w celu okreslenia wysokosci $wiadczen udzielanych w ramach Zakiadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Potwierdzam prawidtowo$¢ danych wlasnorgcznym podpisem i jestem $wiadom odpowiedzialnosci
karnej, Ze za sktadanie falszywych zeznan, zgodnie z art. 247 k.k. grozi kara pozbawienia wolnosci do

lat pigciu.

...................................

, (podpis)
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Zalgcznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

Trzebielino, dn

.................................

(charakter uprawnienia)

OSWIADCZENIE

o $rednim dochodzie na czlonka rodziny

...................

éredni dochod brutto na cztonka mojej rodziny
O$wiadczenie sktadam w celu okreslenia wysokosci $wiadczen udzielanych w ramach Zaktadowego
Funduszu Swiadczef Socjalnych.
Potwierdzam prawidtowo$¢ danych wiasnorgcznym podpisem i jestem $wiadom odpowie

dzialnosci
karnej, ze za sktadanie fatszywych zeznaf, zgodnie z art. 247 k k. grozi kara pozbawienia wolnosci do
lat pigciu.

...................................

sl



Zalgcznik nr 4 do Regulaminu ZFSS
WNIOSEK

o przyznanie Swiadczenia socjalnego

............................................................ Trzebielino, dnia ........ccoevvvevveeveeeeneenneeeeeeenns

ni i nazwisko i adres osoby uprawniongj)
DYREKTOR
Szkoly Podstawowej w Trzebielinie

Prosze o przyznanie mi ze $rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

(nalezy wpisac jedno z wymienionych ponizej rodzajow Swiadczen:

pomoc rzeczowg / pieni¢zng; Swiadczenie pieni¢zne w okresie $wigt; zapomoga losowa;
dofinansowanie wypoczynku dzieci; dofinansowanie wypoczynku urlopowego;
dofinansowanie dziatalnosci kulturalno — o§wiatowe;j)

Oswiadczam, ze:

1. rodzina moja sklada si¢ z................ oséb, w tym............... dziecko / dzieci* na utrzymaniu

2. we wspdlnym gospodarstwie domowym pozostaje / nie pozostaje niepetnosprawny cztonek rodziny **

3. przecigtny miesigezny dochod przypadajacy na czlonka mojej rodziny jest zgodny z podanym w
Oswiadczenie o sytuacji materialnej, zyciowej i rodzinnej dla celéw ZFSS zarok ............

5. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych zawartych w niniejszym Wniosku w celu jego rozpatrzenia
zgodnie z ustawa z 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych oraz z ustawg
z 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych.

6. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym Wniosku sg zgodne z prawdg oraz zostalam/em zapoznanaly z
trescig art. 233 par. 1 KK, co potwierdzam wilasnorgcznym podpisem.

.......................................

( podpis wnioskodawcy)

* dzieci uczace si¢ do 25 roku nie majace dochodu z tytutu zatrudnienia
** niepotrzebne skresli¢




Zalacznik nr 5 do Regulaminu ZF$S

.................................................. Trzebielino, dnia .....................

.............................................

(adres zamieszkania)
Dyrektor
Szkoly podstawowej w Trzebielinie
Prosz¢ o udzielenie pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS W KWOCHE ©vveevvvveeeriiieeeeiinnnee zt
(SEOWRIE:  .s .. osmmminn somssnimenivs ssmuvsnmsnns s sHasmesnans ppranopyanss voassssninis ) z przeznaczeniem na
Pozyczke zobowiazuj¢ si¢ splaci¢ w ....... miesi¢cznych ratach

W przypadku nieuregulowania we wladciwym terminie pozyczki zaciggnigtej przez Ww/w
wnioskodawcg wyrazamy zgodg, jako solidarnie wspoOtzobowigzani, na pokrycie naleznej
Zaktadowemu Funduszowi Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowej w Trzebielinie kwoty z
naszych wynagrodzen za prace lub $wiadczen emerytalno-rentowych i upowazniamy do wykonania
stosownych czynnosci naszego pracodawcg.




Zalgcznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

UMOWA POZYCZKI Z ZFSS
Zawarta W dnitl ......ccoceevemevecrenienenenneecneenens pomiedzy Szkota Podstawowa w Trzebielinie, z siedzibg Trzebielino 69,
77 — 235 Trzebielino, reprezentowanym przez dyrektor ...........ccccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinine. , zwanego dalej
POEYCIROARWER, B wiisvissivissovisnisssinmsasssrssskiesisassssvesasostsnsss ZEAMMCSZKBIYYIL W osicnsiscnssssessnssnssssnssasssssasmsaisnssssassnvassion
zwang/ym dalej Pozyczkobiorcg.
§1
1. Pozyczkodawca na wniosek Pozyczkobiorcy na podstawie Wniosku udziela pozyczki na cele mieszkaniowe na
warunkach okre§lonych w niniejszej umowie i Regulaminie W Wysoko$Ci .....cccovviiincnennnn. zt
SIOWIIG oo ccnsmspivemsmmnsmssxsmensraussiperusseipmmeseyesmesessenenpasssensarsasinianininsaisniniosiaibiosiontssabss zt 'z przeznaczeniem - jak
okreslono we wniosku .
2. Okres splaty pozyczki Wynosi .............. miesigcy. Rozpoczgcie splaty pozyczki nastgpuje od 1 dnia
nastepujgcego miesiaca po udzieleniu pozyczki.
3. Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci w rownych ratach miesigcznych po .......cccovvvevcnennnnee. zt kazda,
O vAR AT g gy B o S——— zt.
4. Pozyczka oprocentowana jest w wysokosci 1 % liczonego od kwoty udzielonej pozyczki.
§2

1. Pozyczkobiorca bedacy pracownikiem upowaznia Pozyczkodawce do dokonywania potracen naleznych rat
pozyczki z przystugujacego mu wynagrodzenia za prac¢ oraz innych $wiadczen zwigzanych z pracg lub
zobowigzany jest wplacaé na rachunek bankowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty
Podstawowej w Trzebielinie, nr 50 9321 0001 5449 2000 0030, do 10 dnia kazdego miesigca.

2. Pozyczkobiorca bedacy bylym pracownikiem zobowigzany jest wptacaé raty pozyczki na rachunek bankowy
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty Podstawowe;j w Trzebielinie,
nr 50 9321 0001 5449 2000 0030, do 10 dnia kazdego miesigca.

§3.

1. Przedterminowe splaty pozyczki Pozyczkobiorca dokonywaé moze po uprzednim uzgodnieniu z Pozyczkodawca.

2. Calkowite rozliczenie pozyczki z tytutu ewentualnych nadplat nast¢puje po catkowitej sptacie pozyczki.

3. Calkowita splata pozyczki powoduje wygasnigcie niniejszej umowy.

§4

1. Niesplacona pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w cato$ci wraz z odsetkami w przypadku porzucenia lub
rozwigzania stosunku pracy z Pozyczkobiorca, zgodnie z postanowieniami Regulaminu § 12 pkt. 12.

2. W takim przypadku Pozyczkodawca korzystajac z upowaznienia zawartego w § 2 pkt. 1, potraca niesplacong
cze$¢ pozyczki z wynagrodzenia pracownika.

§5

1. Pozyczkobiorca ustanawia prawne zabezpieczenie splaty pozyczki wraz z odsetkami w formie poreczenia wediug
prawa cywilnego udzielonego przez poreczycieli wskazanych we wniosku.

2. Pozyczkobiorca moze tez dochodzié¢ zwrotu niesplaconej pozyczki w inny sposob.

§6
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ Regulamin Funduszu Swiadczen Socjalnych Szkoty
Podstawowej w Trzebielinie oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
§7
Zmiana warunkéw okre$lonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§8
Umowe sporzadzono w dwu jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Pozyczkodawcy i Pozyczkobiorcy.

.........................................................

podpis Pozyczkobiorcy




